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UUSLIBERALISTISEN MARKKINATALOUDEN PIKAKURSSI—MITEN ELIITIN GLOBALISAATIO VAIKUTTAA NAISTEN OIKEUKSIIN JA PERUSTURVAAN:
Myytit ja avainkäsitteet

· KKK ja sukupuoli  -miesalojen kansainvälinen kilpailukyky vs. kuuraus, kokkaus, kaitseminen (eri tuki, eri kohtelu, eri arvostus)
· ”jatkuva talouskasvu hyvinvointivaltion edellytyksenä” (vahva kansantalous ei riitä, se on myös jaettava reilusti!)
· veroale, tasa-vero ja tasa-arvo terminologian haltuunotto ja sisällön muuttaminen (esim. oikeistolainen ”työväen presidentti”)
· julkisen sektorin supistaminen (=nimenomaan naisalojen alasajo)
· tehokkuus ja säästöt (=nimenomaan naisalojen alasajo)
· oman vastuun lisääminen lähimmäisistä (=naisille lisähommia)
· vapaaehtoistyön lisääminen (=naisille lisähommia)
· tuottava ja tuottamaton työ (=mies- vs. naisalat, eri arvostus)
· vapaus-retoriikka ja taustaideologiat

· ”jokainen oman onnensa seppä,”-myytti, lisäarvon luomisen paineet, osakkeenomistajien oikeudet vs. kansalaisten perusoikeudet
· yksityistämisen ihanne ja oletettu tehokkuus (kermankuorintaa, julkinen tuki ja voitot yksityisille, palvelumaksujen korotus kansalle, voitontavoittelijat eivät piittaa palvelujen kattavuudesta, saatavuudesta, kohtuuhinnasta. Naiset ja vähävaraiset maksumiehiksi) 

Kapitalismin arvot
1.  Vapaan kaupan myytti (vapaa liikkuvuus todellisuudessa lähinnä pääomalle)
2. Jo toteutuneen tasa-arvon myytti (Ei paljasteta eriarvoistavan politiikan vaikutuksia)
3. Vähemmistöjen, naisten, ns. kehitysmaitten valtaistamisen (empowerment) myytti (harhaanjohtaminen: yksityistäminen ehtona avustuksille, maailmanpankin keino ottaa haltuun naisyhdistykset ja –liike ja ”lahjoa” (harhauttamalla)  ne siten että lopulta julkinen sektori on mennyttä)
Neokonservatiivisen ideologian Päämyytit ja sosiaalis-poliittiset piirteet/letukset jotka purettava:

- kapitalismin ja demokratian liitto ”hyvinvoinnin takeena” (entä taloudelliset ja toimeentulon oikeudet!)
(kapitalismi perustuu ideologiana taloudellisen hyväkseenkäytön arvoille, ja naiset ovat kautta maailman halpatyövoimaa jota tämä ideologia riistää suorimmin)

- Demokratian yhdistäminen poliittisiin kansalaisoikeuksiin taloudellisten oikeuksien sijaan

- kaikkien poliittisten debattien redusoiminen tai palauttaminen talouskysymyksiin, jonka seurauksena kaikki julkinen päätöksenteko perustuu taloudellisen tehokkuuden mittareihin ja laskelmiin jotka eivät edelleenkään anna mitään taloudellista arvoa naisten tekemälle uusintamis, koti- ja tunnetyölle (40% bruttokansantuotteesta). Tuottavuus-mania estää arvostamasta rauhan-, ympäristön ja naistutkimusta, kriittistä ajattelua, kulttuurityötä, kansansivistystyötä. 
Työelämän muutostrendien taustalla on ennen muuta talouteen liittyviä tekijöitä:

· taloudellisten suhteiden kansainvälistyminen, 

· kansainvälisen kilpailun kiristyminen, 

· uuden tietotekniikan vaikutukset kaikilla talouden alueilla

· ja hyvinvointivaltioillisten palvelujen rahoituksen kyseenalaistaminen. 
TOSIASIOITA GLOBALISAATIOSTA, VAKAUDESTA, KÖYHYYDESTÄ JA SUKUPUOLESTAPRIVATE 

(Lähde. Yhdistyneiden kansakuntien kehitysohjelma, (Human development report 1999( ja kansainvälinen työtoimisto.)

Maailman epäoikeudenmukaisuuden todellisuus tänä päivänä: joitakin yleisiä indikaattoreita 

-
1,3 miljardia ihmistä ( yli viidennes maailman väkiluvusta) elää kansainvälisen köyhyysrajan alapuolella, 1 dollarilla päivässä ja lisäksi 1, 6 miljardia ( toinen neljännes maailman väkiluvusta) selviää yhdellä ( kahdella dollarilla päivässä.

-
1990-luvun loppupuolella yksi kolmasosa maailman työtä haluavista oli joko työttömänä tai alityöllistettyjä. Pahin tilanne vuoden 1939 jälkeen.

-
Vuonna 1960 maailman väestön rikkaimman viidenneksen yhteenlasketut tulot olivat 30 kertaa suuremmat kuin köyhimmän viidenneksen. Vuonna 1991 ne olivat 60 kertaa ja vuonna 1998 78 kertaa suuremmat.

-
Vuonna 1993 oli 244 lääkäriä 100 000 ihmistä kohden Ensimmäisessä Maailmassa. Vuonna 1993 oli 13 lääkäriä 100 000 ihmistä kohden Kolmannessa Maailmassa.

-
Vuonna 1997 41 prosentilla Kolmannen maailman väestöstä ei ollut saatavilla turvallista vettä.

-
Vuonna 1997 57 prosentilla ihmisistä, jotka elivät Kolmannessa maailmassa ei ollut saatavilla saniteetti-tiloja.

-
(Verohelpotusten määrä, jota annettiin yrityksille ja varakkaille yksityishenkilöille oli vuonna 1996 440 miljardia Yhdysvaltain dollaria, joka oli yli seitsemäntoista kertaa enemmän kuin mitä valtio käytti AFDC:hen (Aid to Families with  Dependent Children, suom. Apu perheille, joilla on huollettavia lapsia). Yksi seitsemästä esikouluikäisestä lapsesta on vailla koulua maailmassa.

-
Vuonna 1997, ulkomaanvelkamaksut olivat 92,3 %  kehitysmaiden bruttokansantuotteesta.

-"Naiset muodostavat 70 % maailman köyhistä ja he omistavat yhden prosentin maailman vauraudesta. Jokaisessa maailman maassa naiset ovat köyhempiä kuin miehet ja heidän köyhyytensä ja taloudellinen epätasa-arvoisuutensa vaikuttaa heidän elämänsä jokaiseen puoleen – heidän perusselviytymiseensä ja heidän lastensa selviytymiseen, heidän ruoan- ja asunnonsaantiinsa, fyysiseen turvallisuuteensa, seksuaaliseen itsenäisyyteensä, terveyteensä, heidän pääsyynsä koulutukseen ja mahdollisuuksiin oppia lukemaan, kohdata oikeudenmukaisuutta, heidän kykyynsä osallistua julkiseen elämään, heidän kykyynsä vaikuttaa ja osallistua päätöksiin, jotka koskevat heitä.

· Vuoden 1992 UNDP Inhimillinen kehitysraportti kertoo, että 20% maailman väestöstä kehittyvistä maissa saavat 82,7 % maailman kokonaistuloista kun taas köyhimmissä maissa väestö saa vain 1,4 % maailman kokonaistuloista.  Vuoden 1996 Inhimillisen kehitysraportin mukaan viimeisten kolmen vuosikymmenen aikana vain 15 % maista on nauttinut korkeasta kasvusta. Vastaavasti 89 maalla kehitys on pahentunut viimeisten kymmenen vuoden aikana. Globalisaatio on selvästi hyvin epätasainen prosessi, jossa edut ja haitat jakaantuvat epätasa-arvoisesti. Sijoitusvarat, kasvu ja moderni teknologia ovat keskittyneet muutamiin maihin (pääasiassa Pohjois-Amerikkaan, Eurooppaan, Japaniin, Australiaan, Uuteen Seelantiin ja muutamiin Itä-Aasian maihin). Kaupankäynnin siirtomaavallan aikana perustama malli toimii yhä nykyäänkin. Kehitysmaat vievät raaka-aineita ja tuovat kehittyneistä maista tuotettuja teollisuustuotteita. 
· Naisten taloudellinen epätasa-arvoisuus on kiinteästi yhteydessä heidän seksuaaliseen hyväksikäyttöönsä ja heidän poliittisen valtansa puuttumiseen." (Day 2000, 12.) 

· Kansainvälisen työjärjestön (ILO) 1990-luvun jälkipuoliskon raporttien mukaan kolmasosa maailman työhaluisesta väestöstä oli työttömänä tai alityöllistetty, joten tilanne on huonoin sitten 1930-luvun. Globalisaation mukanaan tuomat tuloerot käyvät ilmi siitä, että vuonna l960 maailman väestön rikkaimman viidenneksen yhteenlasketut tulot olivat 30 kertaa suuremmat kuin köyhimmän viidenneksen. Vuoteen l991 mennessä ne olivat yli 60 kertaiset ja l998 YK viimeisten lukujen mukaan 78 kertaa suuremmat. Institute for Policy Research, IPR, Washington DC:ssa arvioi, että Forbes-lehden vuonna l996 listaamien 447 dollarimirjardöörin (joista suurin osa on amerikkalaisia) varallisuus on suurempi kuin maailman ihmisten köyhimmän puolikkaan vuositulot. Kolmen rikkaimman ihmisen omaisuus on suurempi kuin vähiten kehittyneiden maiden kotimainen tuotanto yhteensä (BKT), ja näissä maissa asuu yli 600 miljoonaa ihmistä. (Hines 2000, 19)

· rikkain 20 prosenttia maailman väestöstä kuluttaa 80 prosenttia luonnonvaroista (esim. Ulvila & Åkerman 1996, 10). 

JOITAKIN TILASTOJA SUOMESTA: ´
· Suurin osa köyhistä on yksinhuoltajaäitejä

· Suurin osa pätkätyöläisistä on synnytysiässä olevia nuoria naisia

· Korkeakoulututkinnon suorittaneiden naisten palkka on 73 % korkeasti koulutettujen miesten ansiotuloista. Akava 2003.

· Puolet korkeasti koulutetuista naisista jää suorittavan tason tehtäviin: 50 % korkeakoulututkinnon suorittaneista naisista ja 78 % miehistä toimii asiantuntija- ja esimiestehtävissä. Akava 2001.

· 47 % alle 30-vuotiaista korkeakoulututkinnon suorittaneista naisista työskentelee määräaikaisessa työsuhteessa. Samanikäisistä korkeakoulutetuista miehistä määräaikaisissa työsuhteissa on 21 %. Akava 2003. 








· 96 % sihteereistä on naisia. Osa sihteereistä toimii selkeästi avustavissa tehtävissä. Nimike on kuitenkin levinnyt myös korkeasti koulutettujen naisten työnimikkeeksi. Alalla kuin alalla sihteerin tittelillä toimitaan mitä moninaisimmissa, myös asiantuntijatyötä sisältävissä tehtävissä. ”Projektisihteerille” ei tarvitse maksaa yhtä suurta palkkaa kuin ”projektipäällikölle”, vaikka molemmilla olisi korkeakoulututkinto. (Huttu K 2003, 3.) 

Uusliberalistisen siirtymätalouden sukupuolivaikutukset (Itä)-Euroopassa:

1. Kasvanut työn turvattomuus ja työvoiman joustavuus (prekarisaatio naisten erityinen riesa)
2. Kasvanut harmaa talous ja epäviralliset työmarkkinat (vähäosaiset eivät tule toimeen yhdellä työllä ja palkalla, köyhyyden naisistuminen, vallan miehistyminen)
3. Kasvanut työttömyys (julkista sektoria murennetaan jotta yksityisyrittäjyydelle hyvät markkinat)
4. Palkkojen ja eläkkeiden aleneminen (naisalojen ”joustettava”)
5. Kasvanut köyhyys, korruptio ja rikollisuus (rajojen avautuminen=lisääntynyt seksibisnes)
6. Kasvanut henkilökohtainen turvattomuus (naisiin kohdistuva väkivalta lisääntynyt taloudellisen riippuvaisuuden syvetessä)
7. Kasvanut sosiaalinen epätasa-arvo (eriarvoisuus nyt huipussaan)
8. Sosiaalipalvelujen leikkaukset ja valtion vähentynyt vastuu koulutuksesta, terveydestä, perheiden tukiasioista, lastenhoidosta ja sosiaalisesta hyvinvoinnista.  (palkaton lisätyö kaadetaan naisten niskaan kotona ja työpaikalla)
9. Ammattiliittojen vaikutuksen ja roolin väheneminen, työntekijöiden oikeuksien suojelu ja terveys- ja työsuojelun väheneminen. (EU:n komissio yrittänyt murtaa pohjois-maalaista työlainsäädäntöä, Itä-blokin maitten työntekijöille yritetään maksaa heikompia palkkoja, työnantajat hyötyvät)
10. Ympäristösuojelun väheneminen  (Mikään ei saa olla esteenä pääoman ahneudelle ja voitoille)  

(ks. Kailo, Sunnari & Vuori, Tasa-arvon haasteita lokaalin ja globaalin rajoilla, Oulun Yliopistopaino, 2004). 
NAISALOJEN ALIARVIOINTI ja VALE-TUOTTAMATTOMUUS
New public management- oppien yritysvetoiset johtamismallit

· MÄÄRÄLLISET SUORITTEET

· HOIVA- JA IHMISSUHDEAMMATTIEN ALIARVIOINTI

· LAADULLISET PIIRTEET huomiotta
· SIIRTYMINEN TYÖEHDOISTA SOPIMISESSA YKSILÖLLISEMMILLE TASOILLE

· NAISTEN HEIKOMPI NEUVOTTELUVOIMA

VAIKUTUKSET SUOMESSA

· NAISET SUOMEN KILPAILUKYVYN PUSKURINA JA KAASUPOLKIMENA

· NAISTEN JOUSTETTAVA JA PUNNERRETTAVA VÄHEMMILLÄ TULOILLA JA RESURSSEILLA

· TYÖUUPUMUS NAISTEN ERITYINEN KASVANUT ONGELMA 

· NAISIIN KOHDISTUVA VÄKIVALTA – TALOUDELLINEN TURVATTOMUUS JA RIIPPUVAISUUS ALTISTAA YHÄ PAHEMMIN LÄHISUHDEVÄKIVALLALLE

VÄKIVALLAN HINTA SUOMESSA

ESKO AHOLLE TIEDOKSI, Miehet naisten suurin terveysriski, naisiin kohdistuva väkivalta suuri kansanterveydellinen MENOERÄ
· Naisiin kohdistuvasta väkivallasta aiheutui vuonna 1998 yhteensä noin 50,5 miljoonan euron välittömät kustannukset yhteiskunnalle. Väkivallan välilliset kustannukset lähes 170 miljoonaa euroa.
Tarkasteltaessa naisten terveysongelmia naisiin kohdistuva väkivalta on WHOn mukaan maailmanlaajuisesti suurempi ongelma kuin syöpä, liikenneonnettomuudet tai malaria, Koska väkivallan tekijät yli 90 prosenttisesti ovat miehiä voitaisiin Euroopan parlamentti n naisten oikeuksien komitean puheenjohtajan Maj ( Britt Theorinin mukaan todeta, että miehet ovat naisten suurin terveysriski. Tämän hän totesi vuonna 1999 Jyväskylässä pitämässään puheessa Eu:n asiantuntija kokoukselle . 

Hän on myös verrannut väkivallan uhreina kuolleita naisia Vietnamin sodan uhreihin. 

Kun Vietnamin sodassa kuoli 5800 sotilasta , samana ajankohtana Yhdysvalloissa tapettiin kodeissaan 30000-54000 naista . Theorinin mukaan erona on se ,että näitä uhreja ei muisteta ja heidän tappamisensa tapahtuu usein rankaisematta hallitustemme hyväksymänä. Naisiin kohdistuvan väkivalta on yleistä myös pohjoismaissa. Ruotsissa kuolee joka kymmenes päivä nainen miespuolisen partnerinsa tappamana, Suomessa vastaava luku on joka 11-12 päivä ja Espanjassa joka neljäs päivä. Suhteessa väkilukuun Suomi johtaa Eu:n tilastoja tässä sarjassa. On siis hyvä muistaa , että kun puhumme maahanmuuttajanaisiin kohdistuvasta väkivallasta, puhumme samasta väkivallasta joka tapahtuu meille suomalaiselle naisille täällä Suomessa. (Reet Nurmi, Monika-naiset)
- Suomessa kuolee vuosittain keskimäärin 27 naista parisuhdeväkivallan seurauksena (Minna Piispa). Kunnia-murhista kuuluisassa Jordaniassa n. 30 naista tapetaan vuodessa. 
- 17 000 kotihälytystä vuodessa joissa kyse perheväkivallasta. Perheväkivallasta 85% kohdistuu naisiin

- 90 000 naista kokee vuosittain jonkinlaista fyysistä väkivaltaa puolisonsa tekemänä

- Väkivalta kohdistuu kyselytutkimuksen mukaan erityisesti nuoriin, 18-24 -vuotiaisiin, avioliitossa oleviin naisiin, joiden liitto on kestänyt vähän aikaa sekä pienten lasten äiteihin, jotka usein ovat lisäksi kotona hoitamassa lapsia

· Naisen turvallisuus 1997 –tutkimuksen mukaan 52% naisista on joutunut sukupuolisen ahdistelun tai häirinnän kohteeksi joskus elämässään 15 vuotta täytettyään. 40% on kokenut fyysistä tai seksuaalista väkivaltaa ja keskimäärin 47 naista kuolee vuosittain perheväkivallan seurauksena. Lähes puolella väkivallan uhriksi joutuneista naisista väkivallan tekijä oli ennestään tuttu mies, yleisimmin puoliso.

· Joka viides eurooppalainen nainen on joutunut ainakin kerran mieskumppaninsa pahoinpitelemäksi

· Unicefin tilastojen (1997) mukaan:

· Joka vuosi 5000 naista surmataan "suvun kunnian" vuoksi (kunniamurhat)

· Väkivalta naisia ja tyttöjä kohtaan aiheuttaa kuolemia ja vammautumisia 15-44 -vuotiaille naisille  enemmän kuin syöpä, malaria, liikenneonnettomuudet ja jopa sota

· Naisen tappaja on useimmiten läheinen kumppani

· Naisia syrjivät käytännöt altistavat naiset useammin kuin miehet myös HIV:lle, sillä naisille saattaa olla kiellettyä hankkia ehkäisyyn ja terveyteen liittyviä tietoja

· Naiskauppa: vuosittain myydään yli 4 miljoonaa naista (Euroopan neuvoston arvio vuonna 2001) (The Progress of Nations 1997, Charlotte Brunch, Unicef; The World's Women 2000; United Nations  Population Fund 2002)

· YK:n ihmisoikeuksien yleismaailmallinen julistus (vuonna 1948) velvoittaa jäsenvaltioita ihmisten tasa-arvon edistämiseen ja syrjinnän poistamiseen

· YK käsittelee perheväkivaltaa naisiin kohdistuvana väkivaltana ja vakavana ihmisoikeuksien loukkauksena

- Julistuksen mukaan naisiin kohdistuva väkivalta on yksi keskeisistä yhteiskunnallisista mekanismeista, joiden avulla naiset pakotetaan alistettuun asemaan suhteessa miehiin

- Naisiin kohdistuvaa väkivaltaa ei saa hyväksyä vetoamalla tapoihin, perinteisiin, uskonnollisiin tai muihin syihin, joilla vältettäisiin velvollisuus ryhtyä toimenpiteisiin tämän ilmiön poistamiseksi

- YK korostaa naisiin kohdistuvan väkivallan rikosluonnetta

- Maailmanpankin mukaan naisiin kohdistuva väkivalta estää monien maiden yhteiskunnallista ja taloudellista kehitystä (World Bank Discussion Papers 1994.)

- Euroopan turvallisuus - ja yhteistyöjärjestö (ETYJ) on kiinittänyt huomiota naiskysymyksiin, sillä 80-90% sotien uhreista on naisia, lapsia ja vanhuksia. 1993 perustettiin Haagin tuomioistuin tutkimaan sotarikoksia ja tunnustettiin, että "massiiviset, organisoidut ja järjestelmälliset pidätykset ja raiskaukset ovat sotarikoksia".

- Naisiin kohdistuva väkivalta on yksi WHO:n (Maailman Terveysjärjestö) toiminnan tärkeimmistä toiminta-alueista

- Euroopan neuvosto on kiinnittänyt huomiota median rooliin ja osuuteen naisiin kohdistuvan väkivallan esille tuomisessa. Media saattaa vahvistaa väkivaltaan liittyviä virheellisiä uskomuksia. (Council of Europe 1997.)

NAISIIN KOHDISTUVA VÄKIVALTA ON RIKOS

- Suomen rikoslaki muuttui 1.9. 1995 siten, että myös kotona tapahtuva pahoinpitely tuli virallisen syytteen alaiseksi (Rikoslain 578/1995 luku 21 henkeen ja terveyteen kohdistuvista rikoksista

- Raiskaus avioliitossa kriminalisoitiin vuonna 1994

MITÄ GLOBALISAATIO JA MARKKINATALOUS MERKITSEVÄT ALKUPERÄISKANSOJEN NÄKÖKULMASTA:
 (E/CN.4/Sub.2/AC.4/2003/14) 

· Alkuperäiskansojen perinteisen toimeentulon menettämistä, koska keinotekoisesti halvat, hyvin korvattavissa olevat hyödykkeet kipataan kehittyneistä maista kehitysmaihin.

· Alkuperäiskansojen tuotantoprosessien ja talousjärjestelmien tuhoamista ja valtaisaa alkuperäiskansojen alueiden ympäristön kulumista, joka johti lisääntyneeseen ruuan epävarmuuteen ja ihmisten muuttoliikkeeseen kaupunkiseuduille.

· Alkuperäiskansojen muuttoa pois heidän perinteisiltä mailta, koska heidän viljelymailla viljellään myytäviä maataloustuotteita. 

· Mahdottomuudesta käyttää sosiaali-, terveys- ja koulutuspalveluja, koska ne ovat yksityistetty.

· Alkuperäiskansojen lääkekasveja ja maanviljelykseen liittyvän perinteisen tiedon kasvavaa anastamista. 

· Alkuperäiskansat tienaavat vähiten kaikkien valloitettujen valtioiden osa-aluilla, elävät köyhimmissä oloissa ja heidän odotettavissa oleva elinikänsä on lyhin.
· "Kehittyneissä maissa" köyhät ovat sitä materiaalia, joka saa yrityksen työvoimakoneen kiihtyvästi kasvamaan, ottamaan irti, tuottamaan ja valmistamaan tuotteita luonnonvaroista, jotka ovat takavarikoitu niistä maista, joiden kansoja vastaan harjoitetaan militaristisia voimakeinoja.
·  "Halvat" luonnonvarat on otettu irti rikkaiden maiden määräävän vallanpidon avulla, jotka tarkoittavat sijoituksia itsepalvelun kehittämiseen, joskus "avun" keinolla. He ottavat alempien kustannusten edut kaupan kilpailuttamisen nimissä. Samalla kaupan kilpailuttaminen tarkoittaa työvoiman, ihmisoikeuksien ja luonnonsuojelun halveksintaa. Järjestelmän tuottama väkivaltainen kansanmurha on tehty mahdolliseksi ja sitä katsotaan sormien läpi,  kun äänestäjien/kuluttajien poliittinen tahto vaatii yhä halvempia ja halvempia tuotteita.   

Sanasto

Ekososiaalinen kestävä tulevaisuus
Oulun naistutkimuksessa omaksuttu kestävän kehityksen määritelmä ja tulkinta: painottaa ongelmalliseksi koetun ”kehitys” –käsitteen ja siihen kytkeytyvän rajallisessa maailmassa kestämättömän talouskasvun vaihtoehtona suurempaan omavaraistalouteen ja luonnon tasapainoon liittyviä arvoja ja käytäntöjä. Kestävä ekososiaalinen  tulevaisuus käsittää niin taloudellisten kuin sosiaalisten, kulttuuristen sekä ekologisten ulottuvuuksien huomioimisen.  Ekologinen kestävyys edellyttää kehityksen olevan sopusoinnussa biologisen monimuotoisuuden, luonnonvarojen tasapainoisen käytön ja jaon,  riittävyyden ja uusiutumiskyvyn kanssa. On myös huomioitava kulttuurisen ja sukupuolten välisen moninaisuuden merkitys (esim. naisten ja miesten sukupuolittuneen lahjakkuus-, tieto- ja taitopotentiaalin tunnistaminen ja arvostaminen).  Ekofeministisestä lähtökohdasta ekososiaalisen kestävyyden ei voida katsoa rakentuvan miesehtoisen ja miehisen kilpailutalouden tuotosrationalismin pohjalta; sen toteuttamiseksi tarvitaan vaihtoehtoisia talousmittareita, joilla voitaisiin huomioida esim. bruttokansantuotteen sijaan ”ravitseva bruttoluonnontuote tai hoivatuote”  (gross nature or nurturing product, Feminists for a Gift Economy, Mumbai, 2004). Vallitseva talousjärjestelmä ei huomioi lainkaan naisten tekemää koti-, hoiva- ja tunnetyötä, vaikka se on kapitalistisen järjestelmän tukipilari ja uusintaa työvoiman, jota myös (ja erityisesti) miesvaltainen talous  tarvitsee ”tuottavan” toimintansa perustaksi. Siksi tarvitaan uudenlaisia kollektiivisen hyvinvoinnin, ekologisten jalanjälkien ja perusoikeuksien säilymistä edistäviä indikaattoreita. Kestävään ekososiaaliseen tulevaisuuteen kuten kestävään kehitykseenkin tulisi suhtautua yhtä vakavasti kuin kansanvaltaan, vapauteen ja ihmisoikeuksiin—näiden ylläpidosta niissä pitääkin olla kyse puhtaasti taloudellisten näkökohtien lisäksi. 

Fundamentalismi. 
Viittaa mihin tahansa kulttuuriseen, poliittiseen, uskonnolliseen, taloudelliseen tai hengelliseen järjestelmään tai uskomusjärjestelmään, joka tunnustaa vain yhden oikean ”puhtaan” opin ja ideologian, ja  näkee vastapuolen tyypillisesti ”pahuuden akselina” tai perikuvana.
GATS
Yleinen palvelukauppasopimus (General Agreement on Trade in Services) on Maailmankappajärjestön (WTO) alainen sopimus, joka tähtää asteittaiseen palvelujen kaupan "vapauttamiseen" maailmanlaajuisesti. Palvelukauppasopimus kattaa kaiken kaupankäynnin, joka ei ensisijaisesti koske tavarakauppaa - parturikäynnistä vedenjakeluun. Sopimus pyrkii poistamaan kansainvälisen palvelukaupan esteitä luomalla säännöstön, joka ohittaa kansallisen lainsäädännön. Esimerkiksi työpaikka- tai ympäristösuojelulainsäädäntö, kansalliset intressit ja jopa ihmisoikeudet voidaan tulkita kaupan esteiksi. Palvelukauppasopimuksen tekee merkittäväksi se, että talouden kansainvälisistä järjestöistä WTO voi sitovin pakottein valvoa sopimustensa noudattamista.  GATSin sukupuolivaikutuksista lue Wichterich, C (2003) tämän kirjan liitteistä (”Kymmenen syytä vastustaa GATSia). 

Globalisaatio 
Globalisaation määritelmät vaihtelevat määrittelijän lähtökohdista, arvoista, etuoikeuksista, luokasta, hyöty- tai haittasuhteesta, eettisistä ja tieteellisistä asenteista ja tietoisuudesta, tiedosta ja sukupuolittuneesta, maantieteellisestä ja muista perspektiiveistä riippuen. Painottivatpa globalisaatiotulkinnat ilmiön positiivisia tai negatiivisia vaikutuksia ja luonnetta, maailman kansojen ja kulttuurien sekä talousjärjestelmien suhde on muuttunut globaalitalouden myötä merkittävästi ja lisännyt keskinäistä riippuvaisuutta: ”Globalisaatio - jatkuvasti lisääntyvä kansallisten talouksien kiinnittäminen globaaliin talouteen kauppa- ja investontisäännösten ja yksityistämisen avulla ja teknologisen kehityksen helpottamana. Globalisaatio vähentää kaupan ja investointien esteitä, ja samalla se vähentää kansallisvaltioiden ja yhteisöjen harjoittamaa talousasioiden demokraattista valvontaa. Prosessia ohjaa suhteellisen edun teoria, kansainvälisen kilpailukyvyn tavoite ja kasvuun perustuva malli. Suurimmassa osassa maailmaa globalisaatio etenee yhä enenevässä määrin sosiaalisten, ympäristön ja työelämän parannusten kustannuksella ja kasvattaa epätasa-arvoa” (Hines C (2001): Lokalisaatio, vaihtoehto vapaakaupan ylilyönneille Oy,  Like, Vantaa.) Globalisaatio viittaa monissa talousteorioissa "maapalloistumiseen", kansalliset rajat ylittävään yhtenäistymis- ja harmonisointipolitiikkaan, jossa kaikentasoinen "säätelyn" purkaminen, kaupankäynnin rajojen avaaminen ja työelämän "sopeuttamisohjelmat" sekä "joustot" edesauttavat uudenlaisen talouskasvua edistävän maailman murrosta. 

Hegemonia
Johtovalta, valta-asema.

Hegemoninen maskuliinisuus 

perustuu käsitykseen yhteiskunnassa olevista erilaisista tavoista olla mies ja miehisistä osakulttuureista ja lisäksi myös näiden eri tapojen hierarkkisesta suhteesta toisiinsa (Kempe J (toim.) 2000 Miesnäkökulmia tasa-arvoon. Tasa-arvojulkaisuja 5. Edita, Helsinki, 7). Hegemoniseen maskuliinisuuteen tiivistyy länsimaisen miesideaalin viisi odotusta: Valta, voima, menestys, tunteiden hallinta ja heteroseksuaalisuus (Jokinen  A (2000) Panssaroitu maskuliinisuus. Vammalan kirjapaino, Vammala, 217)

Ihmisoikeudet 

YK:n kansainvälinen ihmisoikeuksien julistus vuodelta 1948 perustuu Magna Cartaan, USA:n perustuslain ihmisoikeuksiin ja Ranskan ihmisoikeuksien julistukseen. Sen ensimmäisessä artiklassa todetaan: kaikki ihmiset syntyvät vapaina ja arvoltaan sekä oikeuksiltaan tasa-arvoisina. 


IMF sekä Maailmanpankki 

Maailmanpankki ja Kansainvälinen valuuttarahasto (IMF) ovat Maailmankauppajärjestön (WTO) ohella vaikutusvaltaisimmat kansainvälistä taloutta ohjailevat järjestöt. Vaikka niiden valta on erityisen suuri kehitysmaiden talouksiin, ei kehitysmailla ole juurikaan mahdollisuutta vaikuttaa järjestöjen periaatteiden muotoutumiseen vähäisen äänimääränsä vuoksi. Toisen maailmansodan liittoutuneet valtiot perustivat Maailmanpankin ja IMF:n Yhdysvaltain johdolla 1944 Bretton Woodsissa, Yhdysvalloissa turvaamaan sodanjälkeisen jälleenrakennuksen ja avoimen kansainvälisen talousjärjestelmän syntymisen. Järjestöjen luonnetta määräsi myös Yhdysvaltain hallituksen tarve turvata raaka-aineen saanti. Maailmanpankin tehtäväksi määriteltiin Euroopan jälleenrakennuksen rahoittaminen. IMF puolestaan perustettiin ohjailemaan kiinteätä, Yhdysvaltain dollariin pohjautuvaa valuuttakurssijärjestelmää sekä myöntämään lyhytaikaista rahoitusta maksutasevaikeuksissa oleville jäsenmaille. Perustamisen jälkeen G7-maat ovat laajentaneet järjestöjen tehtäviä radikaalisti. Maailmanpankin rahoitustoiminta suuntautuu nykyisin pääasiassa kehitysmaihin. Lainoja on myönnetty energiantuotannon ja teiden rakentamisen kaltaisten suurten infrastruktuurihankkeiden lisäksi myös sosiaalisten ja ympäristöhankkeiden rahoittamiseen. Maailmanpankki onkin käytännössä maailman johtava kehitysjärjestö, jonka rooli suhteessa YK:n kehitysjärjestö UNDP:hen on vahvistunut voimakkaasti 1990-luvulla. 1980-luvulta lähtien molempien järjestöjen myöntämien lainojen ehtona on ollut "talouden rakennesopeutusohjelmien" toteuttaminen. Rakennesopeuttamisen vakioresepteihin on kuulunut muun muassa hintasäännöstelyn purkaminen, valtionyritysten yksityistäminen sekä ulkomaankaupan "vapauttaminen". (lue lisää http://www.kepa.fi/kampanjat/kehitysrahoituskampanja/praha2000/imf_wb.)
Imperialismi
Viittaa sellaiseen tiettyjen suurvaltojen tai kulttuurien harjoittamaan järjestelmälliseen poliittiseen, militaristiseen ja taloudelliseen toimintaan, jonka avulla alistetaan heikommassa asemassa olevia kansoja tai ryhmiä.

Kolonialismi
Kolonialismilla on tarkoitettu muun muassa muiden kansojen maa-alueiden valloittamista sekä niiden suoraa kontrollointia (siirtomaat); imperialismin historian tiettyä ajanjaksoa sekä tapaa, jolla ylläpidetään kansainvälisesti epätasa-arvoisia taloudellisia ja poliittisia kansainvälisiä suhteita.

Lasikatto. 

Lasikatto voidaan määritellä siksi näkymättömäksi esteeksi, johon kompetenttien, koulutettujen piennaisten ura katkeaa heitä kouluttamattomampien, kokemattomampien ja vähemmän kompetenttien suurmiesten miehittäessä johtavat asemat. Lasikaton olemassaolo on todennettu useissa tutkimuksissa. ((Kuvaavaa on kuitenkin se, että miehet eivät havaitse eivätkä tunnista sitä yhtä hyvin kuin naiset. Miehet kokevat asemansa oikeutettuna, luonnollisena ja annettuna. Se ei ole ihme, sillä koko heidän kasvatuksensa, yhteiskunnan asenneilmasto, työpaikan rakenteet ja käytännöt tukevat tätä käsitystä. Tämän päivän miesjohtajat edustavat suuria ikäluokkia, joiden lapsuudessa poikien ja miesten etuoikeutettu asema oli vielä itsestäänselvyys. He ovat oppineet pienestä asti soveltamaan tyttöihin ja naisiin erilaisia koodeja ja mittareita kuin poikiin ja miehiin. Sitä he tulevat jatkamaan koko työelämänsä ajan. Suurten ikäluokkien naisiin tasa-arvo ei vielä ulotu, mutta seuraavalla sukupolvella on jo hiukan parempi tilanne. Naiset kokevat lasikattoilmiön työpaikoilla kantapään kautta.)) Lasikatto ilmenee pienempänä palkkana kuin vastaavaa työtä tekevillä miehillä, vähemmän vastuullisina tehtävinä, rutiinitöinä, sukupuolisena häirintänä, tytöttelynä ja – jos nainen uskaltaa vaatia tasa-arvoista kohtelua – työpaikkakiusaamisena, eristämisenä ja rankaisemisena. Lasikattoa ylläpitävät hyvin konkreettisella tavalla edelleen vahvat hyvä veli-verkostot. Erilaisten selvitysten ja naisten kokemuksen valossa tämä on suomalaisten työpaikkojen arkea. (Koivunen H (2002) Suurmiehiä ja piennaisia—lasikaton myyttiset rakenteet teoksessa Smeds R et al. Tieto ja tekniikka. Missä on nainen? TEK, Lahti,  s 133-134.)

Lokalisaatio
Lokalisaatio- prosessi toimii päinvastoin kuin globalisaatiokehitys: suosii paikallista. Määritelmä riippuu toimintaympäristöstä, mutta useimmissa tapauksissa "paikallinen" määritellään jonkin valtion osaksi. Toisinaan se voi olla myös valtio itse tai joskus jopa valtioiden alueellinen ryhmittymä. Lokalisaatiota toteuttavat periaatteet edistävät yhteisöjen ja kansallisvaltioiden kykyä hallita taloutta. Tuloksena pitäisi olla yhteisöllisyyden lisääntyminen ja toimeentulon, sosiaalisen infrastruktuurin ja ympäristönsuojelun paraneminen. Tämän seurauksena tärkeä turvallisuuden tunne kasvaa. 

Lokalisaatio ei tarkoita sellaisten tietoon, teknologiaan, kauppaan ja investointeihin, hallinto- tai oikeusjärjestelmiin liittyvien virtojen rajoittamista, jotka edistävät paikallistumista, vaan itse asiassa uutta paikallista panosta globaaleissa kehitysyhteistyö- ja kauppasäännöksissä ja rohkaisee niihin. Se ei kuitenkaan tarkoita paluuta valtiohallinnon ylivaltaan vaan sitä, että hallituksille taataan poliittinen ja taloudellinen viitekehys, joka sallii ihmisten, ryhmien ja yritysten monipuolistaa omaa paikallista talouttaan. (Hines C (2001): Lokalisaatio, vaihtoehto vapaakaupan ylilyönneille Oy,  Like, Vantaa 17.) 

Markkinatalousfundamentalismi 

Viittaa vapaa kauppa –politiikkaan, joka perustuu uskomukselle, että vain uusliberalistinen sääntelystä vapautettu, pääoman vapaaseen liikkuvuuteen perustuva talousoppi on oikea ja tavoiteltava. Kuten uskonnollinen fanatismi tai fundamentalismi, se on liberalistisen talousopin äärimuoto, joka ei huomioi talousmallin ekososiaalisia ja ympäristöön tai ihmisoikeuksiin liittyviä ulottuvuuksia ja vaikutuksia. Fundamentalismi käsite viittaa minkä tahansa opin tai ideologian, myös talousopin jyrkkyyteen, sen edustaman suunnan ”vääjäämättömyyden” ja ”luonnollisuuden” harhoihin.

Patriarkaatti 

Sosiaalinen, perheeseen kytkeytyvä, ideologinen ja poliittinen järjestelmä, jossa miehet määräävät naisten roolin sen sisällä käyttäen joko väkivoimaa, suoranaista painostusta tai turvautuen rituaaleihin, lakeihin, kieleen, tapoihin, etikettiin, kasvatukseen ja työnjakopolitiikkaan. Tässä isäjohtoisessa sukupuolijärjestelmässä naisella on alisteinen asema. Se ei välttämättä merkitse ettei naisella ole mitään valtaa tai sitä, etteikö jollain naisilla olisi jonkunlaista valtaa. (Ks. Esim. Rich A (1977) Compulsory Heterosexuality and Lesbian Experience" Kemp, S & Squires, J (ed.) Feminisms. Oxford Up: Oxford)PRIVATE 
. Sillä viitataan sosiaaliseen systeemiin, missä miehet nähdään ja arvostetaan sekä perheen ja instituutioiden johtajiksi ja naiset on määritelty suhteessa miehiin, kun miehet on määritelty subjekteiksi omine oikeuksineen. 
Prekariaatti (Ranskan sanasta precaire)

Euroopan sosiaalifoorumin naistenoikeuksien foorumissa käytetty termi, jolla viitataan varsinkin naisista koostuvaan työvoimaan, jonka työsuhteita leimaavat epävarmuus, määräaikaisuus, väliaikaisuus, pätkätyöt ja pakkojoustot—kaikki lähinnä miesvaltaisten alojen ja miehisen talouden kilpailukyvyn ylläpitämisen sekä talouskasvun edistämisen nimissä uusliberalismin miesnäkökulmaisten mutta sukupuolineutraalina pidettyjen oppien mukaan.

Sukupuolisensitiivisyys
Sukupuolisensitiivisyys tarkoittaa sukupuolinäkökulman keskeisen merkityksen huomioon ottamista. Käytännössä sillä viitataan kykyyn tunnistaa miesten ja naisten erilaisuus sekä erot esimerkiksi viestintätavoissa, taloudellis-poliittisen vallan ja oikeuden suhteen. Se tarkoittaa kykyä kuunnella ja havannoida miesten ja naisten erilaisuutta eri tilanteissa. (Horelli ja Saari, 2002, em. s. 54)

Sukupuolisokeus ja sukupuolineutraalisuus
Sukupuolisensitiivisyyden vastakohta on sukupuolisokeus, jossa sukupuolten välisiä eroja ei tunnisteta eikä tunnusteta. Sukupuolineutraalissa toiminnassa sukupuolten väliset erot  myönnetään, mutta niiden merkitys kielletään. Kummankin lähestymistavan normina on mies. Sukupuolineutraalius on tyypillistä esim. pohjoismaisessa kulttuurissa, jossa vallitsee kuvitelma jo toteutuneesta ja täydestä sukupuolten välisestä tasa-arvosta. (Horelli ja Saari, em. (2002), s. 62)

PRIVATE 
Seksismitc  \l 1 "Seksismi"
Seksismi on naisia syrjivä ideologia ja käytäntö, jonka mukaan miesten ajatellaan olevan synnynnäisesti parempia ja sopivampia tiettyihin sosiaalisiin rooleihin tai asemiin johtuen heidän miehisyydestään, kun taas naisten katsotaan ”luonnollisesti” sopivan heidän ”naisellisuuttaan” vastaaviin, usein alempiarvoisiin asemiin ja rooleihin. Vaikka suurin osa miesten ja naisten käyttäytymiseroista ovat sosiaalisesti opittuja – ei siis biologisia – monet ovat omaksuneet näkemykset oletetuista naisten ja miesten synnynnäisistä käyttäytymiseroista. Seksismin ideologia muistuttaa monin tavoin rasismin ideologiaa. Molempien eriarvoistavia prosesseja ja ilmenemismuotoja on pyritty kautta historian oikeuttamaan vetoamalla esim. ”biologiseen determinismiin” tai eroihin, vaikka itse asiassa on ollut kyse patriarkaalisen tieteen, kirkon ja kasvatusinstituutioiden valtapolitiikasta ja mielenkolonisaatiosta. 

Segregaatio
Sukupuolen mukaisella segregaatiolla  tarkoitetaan työmarkkinoiden eriytymistä sukupuolten mukaan, siten, että naiset ja miehet keskittyvät erilaisiin ja eritasoisiin toimiin ja ammatteihin. Naisten ja miesten asema työelämässä on yleisesti erilainen. Naiset ovat yliedustettuina työelämän alemmilla tasoilla ja miehet vastaavasti johtopaikoilla. (Horelli L ja Saari M (2002) em. s. 64) Myös työmarkkinat ovat jakautuneet sukupuolen mukaan. Suuri enemmistö naisista työskentelee palvelualoilla. Miesten työmaisemia ovat teollisuus ja rakentaminen. Sekä naiset että miehet valitsevat useimmiten ammatin, jossa toinen sukupuoli on pienenä vähemmistönä. Vain viidennes palkansaajistamme toimii tasa-ammateissa. Mielikuvat johtajista miehinä ja sihteereitä naisina eivät ole tuulesta temmattuja. Joidenkin ammattien sukupuolijakautuma on kuitenkin muuttunut varsin lyhyessä ajassa. Esimerkiksi lääkärikunta on kovaa vauhtia naisistunut (Petäjäniemi 1998, 30.) 
Tasa-arvo

Tasa-arvo o oikeudenmukaisuuden ohella merkittävin yhteiskuntapoliittinen tavoite myös tämän päivän Suomessa. Tasa-arvoon vedotaan esimerkiksi koulutuspolitiikassa, aluepolitiikassa, sosiaalipolitiikassa ja työelämän kehittämisessä. Käsite tasa-arvo tuo useimmilla ensimmäisenä mieleen naisten ja miesten tasa-arvon, mutta siinä on myös vahva sosiaalinen ulottuvuus. Köyhyys, syrjäytyminen ja työttömyys nähdään ongelmina juuri tasa-arvon kannalta. Monissa muissa maissa nousevat myös etniset kysymykset keskeisiksi tasa-arvokysymyksiksi (Petäjäniemi 1998, 8). Naisten ja miesten tasa-arvoa ei Pohjoismaissa ole tulkittu samanlaisuudeksi. Naisten asemaa parannettaessa on painotettu, että naisten tulee saada toimia työelämässä omilla ehdoillaan, ei miesten ehdoilla. (Petäjäniemi 1998, 11) Laajassa mielessä tasa-arvo koskee sukupolvien, sukupuolten, maan eri alueitten välistä, kielellistä ja sosiaalista tasa-arvoa (16) 

Laadullinen tasa-arvo merkitsee sitä, että naisten ja miesten tiedot, taidot, kokemukset ja arvostukset saavat yhtä suuren painoarvon yhteiskunnassa. Ei siis ole kysymys siitä, että naiset integroitaisiin esimerkiksi työelämään, jossa he toimisivat puhtaasti miesten ehdoin, vaan siitä, että naisilla ja miehillä on mahdollisuus omilla ehdoilla osallistua ja vaikuttaa yhteiskunnassa, työelämässä ja perhepiirissä (Petäjäniemi 1998, l8.) (Ks. tarekmmin Tarkki J & T Petäjäniemi (1998) Tasa-arvo. Puheenvuoroja, saavutuksia ja haasteita. Atena, Jyväskylä). 
Uusliberalismi 

Korostaa yksilöllisen nautinnon ja edun  tavoittelemisen oikeuksia ja velvollisuuksia mm. samanlaisten mahdollisuuksien retoriikkaa ja illuusiota hyväksi käyttäen  kuten liberalismikin, mutta keskittyen juuri siihen. Uusliberalisti kantaa siis liberalistiakin vähemmän huolta siitä, mitä seuraamuksia toisille on hänen toimistaan. 1930-luvulla  uusklassisen perinnön haastoi  alun perin J.M. Keynes, antaen aihetta makrotalouden kehittymiselle ja hallituksen roolin legitimaatiolle stabilisoida talous. Keynes tarjosi teoreettisen pohjan hyvinvointivaltiolle ja sopimuksen täyteen työllisyyteen. Liberalismi perustuu Keynesiläiseen liberaalitalouteen: ”Keynesialainen valta-asema johti yli neljänkymmenen vuoden makrotaloudelliseen talouden hienosäätöön laajan vero- ja rahapolitiikan työkalujen kautta. Tällä kaudella Ihmisoikeuksien julistus luotiin ja lisäsopimuksia perustettiin. Vaikka se ei ollut täydellinen, keynesialainen vallankumous kuitenkin tarjosi sallivan ympäristön jossa oli laillista ja mahdollista edistää ja ottaa käyttöön köyhyyden vastainen ohjelma ja inhimillisen kehityksen ohjelma. Tänään uusliberalistinen talous tuo meidät takaisin karkeaan 1800-luvun talouteen: markkinat dominoivat, yritysten oikeudet ovat mittana jota vasten kaikki muu mitataan, ja tehokkuus jyrää alleen tasa-arvon. Tänään monet uusliberalismiin kriittisesti suhtautuvat taloustieteilijät tutkivat uudelleen ja hyökkäävät perinteisiä  uusklassisia (uusliberalistisia) oppeja vastaan, joissa tuottavuus, tehokkuus, tuloksen maksimointi asetetaan työntekijöiden hyvinvoinnin edelle ja joita luonnehtii  kilpailu, pääoman hallitsevuus työvoiman kustannuksella (ks. esim. Scaperlanda, A,  (1990) “Could Marshal or Veblen Embrace Economic Justice for All? Review of Social Economy; 48.2. p.110-123. Koska miesten ja naisten kyky hyödyntää kykyjään riippuu pääsystä resursseihin, titteleihin, vastuuseen ja mahdollisuuksien tasa-arvoon tämä käsittää liikettä kohti taloudellista oikeutta kotimaisesti ja globaalisti.  (Ks. lisää WIDE Bulletin (1998) Women’s economic and social rights. February; Suranovic, S (1997) “Why Economists Should Study Fairness?” Challenge, vol. 40.5, September/ October. p. 109-124).

WTO

Maailmankauppajärjestö, johon kuuluu 145 jäsenvaltiota (Suomi mukaan lukien). WTO:n tehtävä on valvoa kansainvälisen kaupan sääntöjä ja järjestää kauppaneuvotteluja. Se on foorumi, jolla käsitellään kaikkia kauppaan liittyviä kysymyksiä. Kansalaisjärjestöjen tulkinnat painottavat WTO:n epädemokraattista toimintatapaa ja vaikutuksia. Esim. Maan Ystävät kirjoittavat, että ”WTO:n pyrkimys jatkuvaan maailmankaupan lisäliberalisointiin synnyttää useita ongelmia. Ympäristösuojelua ja ihmisoikeuksia koskevat sopimukset jäävät helposti kaupan liberalisoimisen jalkoihin. Myös kuluttajan oikeudet ovat vaakalaudalla ...Yhä uusien alojen liberalisoiminen uhkaa myös hyvinvointivaltiota. Esimerkiksi koulutus- ja terveyspalvelujen avaaminen ylikansallisten yritysten kilpailulle voisi heikentää mahdollisuuksiamme nauttia tasokkaista ja kaikkien saatavilla olevista julkisista palveluista … PRIVATE 
WTO:n päätöksentekojärjestelmää on vaadittu muutettavaksi läpinäkyvämmäksi ja demokraattisemmaksi. Muodollisesti päätökset tehdään WTO:ssa konsensuksella. Mutta käytännössä suuret talousmahdit sopivat usein asiat keskenään ja painostavat kehitysmaat kantansa taakse. Köyhillä mailla ei ole mahdollisuutta osallistua kuin murto-osaan sadoista vuosittain järjestettävistä WTO-kokouksista … Etenkin köyhimmille kehitysmaille on annettava mahdollisuus säädellä talouttaan. Järjestön avoimuutta on radikaalisti kohennettava, ja kehitysmaiden edustajien ja kansalaisjärjestöjen mahdollisuuksia osallistua neuvotteluihin on parannettava.  (Ks. lähemmin http://www.kepa.fi tai www.maanystavat.fi.)

Lähde:
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